
女性活躍に関する情報公開 

対象期間：2024 年度 4月 1日～2024 年度 3月 31 日 

 

〇労働者に占める女性労働者の割合（2024 年 3月 31 日時点） 

 女性職員の占める割合 

全職員 73.48％ 

正規職員 70.56％ 

契約職員 

パートタイム 
79.80％ 

 


